PLAN STRATEGIQUE 2024-2027

SOMMAIRE EXECUTIF

@ MISSION

Assurer la protection du public en veillant a la qualité du travail et a I'intégrité des gestionnaires et des administrateurs
membres, tout en inspirant les organisations québécoises a adopter les meilleures pratiques de gestion et de gouvernance.

VISION

L'Ordre des Adm.A. est la référence incontournable en gestion et en gouvernance. Il prone I'excellence et les
meilleures pratiques professionnelles et il contribue a I'amélioration continue des compétences de ses membres.
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Nous valorisons I'excellence en
fournissant des programmes de
développement professionnel
de qualité supérieure, en
établissant des normes élevées
pour la pratique de la gestion,
et en encourageant la recherche
continue de I'amélioration.

De plus, nous sommes présents a
chaque étape du développement
professionnel de nos membres et
offrons un soutien tout au long de
leur carriere, afin de leur garantir
une profession continue et des
opportunités de croissance.

Nos programmes sont
constamment mis a
jour pour refléter les
tendances émergentes
et assurent ainsi que nos
membres sont équipés
des compétences
nécessaires pour exceller
dans un environnement
professionnel en
constante évolution.

Notre engagement envers
des normes éthiques
élevées guide toutes nos
actions. Nous veillons
a ce que la pratique
de la gestion respecte
des standards éthiques
rigoureux et assurons
ainsi la confiance du public
et le respect de notre
profession.

Notre engagement
va au-dela de nos
membres pour

influencer positivement

les politiques et les
pratiques qui impactent
la profession et la société

dans son ensemble.
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